Programma Elettorale della lista Personale ATA “Nella scuola ci siamo anche noi”
rinnovo CDI 24-27 1.C. Giovanni paolo 11

La nostra lista rappresenta I’impegno del personale ATA per una scuola ancor piu accogliente, ben
organizzata e in grado di rispondere con sempre maggiore efficienza alle esigenze di studenti,
famiglie e personale scolastico. Siamo convinti che la nostra dedizione quotidiana contribuisca a
creare un ambiente sicuro e funzionale, essenziale per una scuola in cui tutti possano crescere
insieme.

Gli Obiettivi Principali che ci proponiamo di perseguire con la nostra partecipazione al CDI sono i
seguenti:

1. Valorizzazione del Ruolo del Personale ATA

o Rafforzare la consapevolezza e il riconoscimento del nostro ruolo, che non si limita
alla gestione e alla manutenzione degli spazi scolastici, ma include anche un
fondamentale supporto amministrativo e relazionale.

o Promuovere un dialogo costruttivo con docenti e dirigenza, per migliorare la
comprensione reciproca e potenziare la collaborazione tra tutti i componenti della
scuola.

2. Efficienza e Qualita dei Servizi di Segreteria

o Migliorare i servizi di segreteria rendendoli sempre piu efficienti e accessibili, sia
per il personale scolastico sia per studenti e famiglie.

o Promuovere ulteriormente I’adozione di strumenti digitali per snellire le procedure
burocratiche, riducendo i tempi di attesa e facilitando 1’accesso alle informazioni,
sempre nel rispetto della privacy e della riservatezza.

3. Miglioramento degli Ambienti Scolastici

o Collaborare attivamente alla cura e alla manutenzione degli spazi della scuola,
mantenendoli accoglienti e decorosi per favorire un ambiente positivo e stimolante.

o Sviluppare piccoli progetti di decorazione e valorizzazione degli spazi, come le aree
comuni, i corridoi e i cortili, per migliorare il benessere di chi vive quotidianamente
la scuola.

4. Accoglienza e Relazioni con il Pubblico

o Rafforzare il servizio di accoglienza, mettendo al centro la cortesia, la professionalita
e la disponibilita verso studenti, famiglie e visitatori.

o Impegnarsi per fornire informazioni chiare e precise, creando un ambiente
amichevole e inclusivo che favorisca un clima di fiducia e di apertura verso 1’intera
comunita scolastica.

5. Sicurezza e Salute negli Ambienti Scolastici

o Mantenere alti standard di sicurezza e igiene all’interno dell’istituto, intervenendo
con tempestivita per risolvere qualsiasi problematica legata alla pulizia e alla
sicurezza degli spazi.

o Promuovere la formazione continua del personale in tema di sicurezza, per garantire
un ambiente scolastico sicuro e controllato.

6. Sostenibilita Ambientale

o Favorire pratiche ecologiche e sostenibili nella gestione quotidiana della scuola,
promuovendo il riciclo, la riduzione degli sprechi e 1’uso di materiali eco-
compatibili.

o Partecipare a iniziative di sensibilizzazione sull’importanza dell’ambiente, affinché
la nostra scuola diventi un esempio positivo per tutti.



Votare la lista “Nella scuola ci siamo anche noi” significa riconoscere il ruolo centrale del personale
ATA, che con il proprio lavoro silenzioso garantisce ordine, efficienza e accoglienza. Siamo una
squadra impegnata e attenta ai bisogni della scuola, e ci proponiamo di dare voce alle necessita
quotidiane, per fare della nostra istituzione un luogo ancora piu decoroso e funzionale, un ambiente
migliore e piu accogliente per tutti, dove la qualita e I’efficienza siano sempre al primo posto.



