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Programma Elettorale della Lista Docenti “Per la scuola, con la scuola, nella scuola” 

 

In continuità col lavoro già svolto negli scorsi anni come membri del CDI e del collegio docenti 

della nostra scuola, la nostra lista si propone di portare avanti il nostro progetto educativo fondato 

sulla collaborazione, sul rispetto e sul valore della crescita condivisa fedeli al motto della scuola 

"Crescere insieme". Riteniamo che la scuola sia non solo un luogo di apprendimento, ma una vera e 

propria comunità, in cui docenti, studenti e famiglie collaborano per costruire un ambiente di 

crescita e sviluppo integrato. 

Gli obiettivi principali che ci proponiamo di raggiungere e consolidare sono in perfetta continuità 

con quanto già previsto nello PTOF del nostro IC e che è stato portato avanti con la didattica e la 

progettualità in questi anni in un costante cammino educativo condiviso con tutti i docenti dei tre 

ordini di scuola: 

1. Potenziamento di una Didattica Inclusiva e Innovativa 
o Promuovere sempre più pratiche didattiche che garantiscano l’inclusione di tutti gli 

studenti, indipendentemente dalle loro abilità e dalle condizioni di partenza. 

o Sostenere l'utilizzo costante di strumenti digitali e metodologie innovative che 

facilitino l’apprendimento e rendano le lezioni ancor più dinamiche e coinvolgenti. 

2. Formazione Continua dei Docenti 
o Proseguire coi percorsi di aggiornamento professionale intrapresi in questi anni, 

affinché i docenti siano sempre più allineati con le migliori pratiche educative e con 

le nuove tecnologie. 

o Incentivare il confronto e la condivisione di esperienze tra docenti, promuovendo 

l’autoformazione e la crescita professionale. 

3. Sicurezza e Benessere degli Studenti 
o Impegnarsi per garantire un ambiente scolastico sempre più sicuro e accogliente, 

dove gli studenti possano sentirsi sempre a proprio agio, accolti e accompagnati nel 

loro percorso. 

o Implementare ulteriormente le iniziative in atto sul benessere psicologico, la 

prevenzione del bullismo e la gestione delle emozioni intervenendo dove necessario. 

4. Collaborazione con le Famiglie 
o Potenziare i canali di comunicazione e il dialogo costruttivo con le famiglie, 

stimolare il rispetto del patto di corresponsabilità rendendole parte attiva del 

percorso educativo dei propri figli. 

o Promuovere incontri e laboratori aperti alle famiglie per favorire una partecipazione 

consapevole e propositiva e per far conoscere maggiormente ciò che viene realizzato 

nella scuola per gli alunni.. 

5. Valorizzazione degli Spazi Scolastici 
o Sostenere progetti di miglioramento degli spazi interni ed esterni della scuola, 

rendendoli sempre più funzionali e fruibili per favorire un ambiente stimolante e 

sicuro. 

o Investire in formazione per un maggiore utilizzo dei laboratori artistici e tecnologici 

per una didattica orientata al fare e alla scoperta. 

6. Attenzione all’Educazione Ambientale 



o Promuovere costantemente l’educazione alla sostenibilità attraverso attività 

didattiche che sensibilizzino gli studenti sull’importanza del rispetto per l’ambiente e 

delle buone pratiche ecologiche. 

o Lanciare ulteriori progetti di sensibilizzazione sul riciclo e sull’uso consapevole delle 

risorse. 

Votare la lista “Per la scuola, con la scuola, nella scuola” significa scegliere un gruppo di docenti 

motivati, uniti dall’obiettivo comune di costruire una scuola che cresca insieme a tutti i suoi 

componenti. Crediamo fortemente che solo attraverso la collaborazione e l’ascolto si possa creare 

un’istituzione capace di rispondere alle esigenze di ogni studente e famiglia, rendendo ancor di più 

il nostro istituto un esempio di qualità e inclusione. 

Il Nostro Impegno: Ci impegniamo a essere presenti, attivi e collaborativi per garantire un futuro 

migliore alla nostra scuola, dove studenti, famiglie e docenti possano veramente crescere insieme in 

un ambiente sereno e stimolante. 

 


